
DÉVELOPPEMENT DE LA CRÉATIVITÉ ET DE 
L’INNOVATION 
La compétitivité des organisations repose sur leur capacité à innover et à trouver des solutions 
créatives aux problèmes. Un manque d’outils et de techniques pour stimuler la créativité peut 
limiter le potentiel des équipes. Cette formation permet de développer une approche structurée 
pour encourager la pensée créative et favoriser l’innovation en milieu professionnel. 

Informations pratiques 
• Objectifs : Stimuler la pensée créative, Appliquer des techniques d’innovation dans 
son travail quotidien

• Prérequis : Aucun
• Aptitudes : Capacité à générer des idées nouvelles et originales, Aptitude à travailler 
en équipe pour favoriser l’innovation collective
• Durée : 1 jour (7 heures)
• Délai d'accès : 72 heures
• Méthodes mobilisées : Apports théoriques et brainstorming, Exercices pratiques et 
mises en situation, Études de cas réels et partages d’expériences

• Modalités d'évaluation : Évaluation des acquis via des mises en situation et un projet 
créatif final

• Tarif intra-entreprise : à partir de 1200 € 

Compétences développées 
• Utilisation d’outils pour favoriser la crrréativité et l’innovation
• Mise en œuvre de stratégies pour transformer les idées en actions concrètes

•  Accessibilité : locaux accessibles aux personnes à mobilité réduite. Nous vous invitons
à nous faire part de vos besoins spécifiques avant le début de la formation si vous êtes
en situation de handicap. Nous nous efforcerons d’y répondre au mieux.



Comprendre les bases de la créativité 
• Définition et importance de la créativité en milieu professionnel
• Identifier les freins à la pensée créative
• Les différentes approches de la créativité (divergente et convergente)

Techniques pour stimuler la créativité 
• Exploration des méthodes de brainstorming et de pensée latérale
• Utilisation des cartes mentales pour structurer les idées
• Techniques pour sortir du cadre et encourager l’innovation

Mise en pratique et application de l’innovation 
• Simulations et études de cas réelspour expérimenter les techniques découvertes
• Travail collaboratif sur un projet innovant
• Élaboration d’un plan d’action individuel pour intégrer la créativité dans son activité

professionnelle 




