
DÉVELOPPEMENT DU LEADERSHIP ET DE LA 
VISION STRATÉGIQUE 
Les leaders sont appelés à influencer et mobiliser autour d’une vision claire et inspirante.  
Cependant, une vision mal définie ou mal communiquée peut réduire la motivation et limiter la 
performance des équipes.  
Cette formation aide les participants à développer un leadership authentique et à élaborer une 
vision stratégique. 

Informations pratiques 
•  Objectifs : Développer un leadership inspirant et authentique, Savoir élaborer et 
communiquer une vision stratégique claire et engageante, Réussir à aligner la stratégie 
avec les valeurs et objectifs de l'entreprise

• Prérequis : Aucun
• Aptitudes : Définir et articuler une vision motivante, Utiliser le storytelling pour 
inspirer les équipes, Élaborer une vision stratégique et recevoir des feedbacks
• Durée : 2 jours (14 heures)
• Délai d'accès : 72 heures
• Méthodes mobilisées : Études de cas, Ateliers pratiques, Échanges en groupe

• Modalités d'évaluation : QCM et mises en situation

• Tarif intra-entreprise : à partir de 2400 € 

Compétences développées 
• Techniques de leadership visionnaire
• Création et communication de la vision
• Études de cas inspirantes

• Accessibilité : locaux accessibles aux personnes à mobilité réduite. Nous vous invitons à
nous faire part de vos besoins spécifiques avant le début de la formation si vous êtes en
situation de handicap. Nous nous efforcerons d’y répondre au mieux.



1- Techniques de leadership visionnaire
• Définir et articuler une vision engageante pour l’équipe
• Aligner la stratégie de l’entreprise avec les valeurs et les objectifs

2- Création et communication de la vision
• Utiliser des outils de storytelling pour inspirer les collaborateurs
• Déployer une stratégie de communication efficace

3- Études de cas inspirantes
• Analyse des pratiques de leaders reconnus
• Identification des éléments clés d’une vision réussie

4- Exercices pratique
• Rédiger une vision stratégique pour un projet fictif
• Présentation et feedback pour perfectionner l’approche




